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El Desarrollo Sostenible

Se ha definido como el desarrollo
capaz de satisfacer las
necesidades del presente
sin comprometer la capacidad de
las futuras generaciones
para satisfacer sus propias
necesidades.
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Económico

▪ Corrupción

▪ Subvenciones

▪ Deuda mundial

▪ Estabilidad económica

▪ Impactos económicos locales

▪ Reglas de comercio

▪ Déficit productivo

▪ Consumo creciente

▪ Impuestos

Ambiental

▪ Uso eficiente de los recursos.

▪ Minimización de los impactos 
en los sistemas naturales.

▪ Reducción, reutilización
reciclaje de materiales.

▪ El cambio climático

▪ Biodiversidad

▪ Gestión de residuos
▪ Desertización y la

degradación de suelos

▪ Escasez de recursos

▪ Contaminación del aire

▪ Contaminación del agua / 
acceso a agua potable

▪ Utilización de suelos

Social

▪ Mejorar calidad de vida 
reduciendo el impacto social 
de la organización tanto a 
nivel interno como externo

▪ Seguridad y salud laboral.

▪ Protección de derechos 
humanos

▪ Transparencia

▪ Integridad y justicia

▪ No discriminación

Los tres pilares de la sostenibilidad



www.intedya.com

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
se gestaron en la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre el Desarrollo Sostenible,
celebrada en Río de Janeiro en 2012. El
propósito era crear un conjunto de objetivos
mundiales relacionados con los desafíos
ambientales, políticos y económicos con que
se enfrenta nuestro mundo.

Los ODS coincidieron con el Acuerdo de París
aprobado en la Conferencia sobre el Cambio
Climático (COP21). Estos acuerdos proveen un
conjunto de normas comunes y metas viables
para reducir las emisiones de carbono,
gestionar los riesgos del cambio climático y
los desastres naturales. Todos estos acuerdos
componen la agenda climática 2030.

El fundamento de los ODS radica
en el compromiso que deben
adquirir gobiernos, sociedades,
empresarios y el resto de los
grandes bloques que componen
el desarrollo de la humanidad
como especie. Esta declaración
de principios va orientada a los
tres pilares de la sostenibilidad.
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ISO contribuye a todos los ODS. 

CONTRIBUCIÓN
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¿Qué hay que saber de los ODS?

• No es una norma
• Es una guía para la contribución al

desarrollo sostenible para todos los
países

• No es obligatorio cumplir con todos
los ODS
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Motivos para incorporar ODS

MOTIVOS

PRESIÓN ESTRATEGIA VALORES

• PRESIÓN: Generación de mecanismos de
defensa ante las exigencias sociales

• Estrategia: Incorporar ODS a la gestión
ayuda a alcanzar objetivos estratégicos
empresariales

• Valores: Una organización comprometida
con el desarrollo sostenible, tiene también
comprometidos a sus grupos de interés



¿Cómo hago para contribuir con los ODS?

• Identificación de los grupos de interés

• Relevancia de los grupos de interés

• Estudio de materialidad

• Establecimiento de objetivos e indicadores

• Política de sostenibilidad

• Formación y sensibilización a los trabajadores

• Comunicación, participación y consulta de los trabajadores

• Reporting a todos los grupos de interés
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