
 

Nombre de la Empresa: MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES
Entrevistado: Liliana Basagoitia
Cargo: Comité de cumplimiento
Provincia: Lima
País: Perú
Solución Intedya: Sistema de gestión antisoborno. ISO 37001
Área: Riesgos y Cumplimiento
Actividad: Ente rector de las políticas nacionales y sectoriales sobre mujer y poblaciones 
vulnerables que diseña, establece, promueve, ejecuta y supervisa políticas públicas a favor 
de las mujeres, niñas, niños, adolescentes, personas adultas mayores, con discapaci

Entrevista con Liliana Basagoitia, Comité de cumplimiento
 

¿Por qué decidió Implementar esta Norma en su Organización?

Porque evidencia el profundo compromiso de la alta dirección y de las/los servidoras/es del Ministerio de la Mujer y Poblaciones 
Vulnerables en incrementar y vivir una cultura de ética y transparencia.

 
¿Qué Beneficios o Ventajas ha percibido?

Los beneficios percibidos son: Servidoras/es comprometidos con una cultura de integridad; compromiso de pertenencia; y orgullo de ser 
servidoras/es de una entidad con una cultura de integridad.

 
¿Cuál ha sido su experiencia como Cliente de Intedya?

La empresa ha realizado un acompañamiento total y ha apoyado en los días de auditoría de seguimiento de nuestro Sistema de Gestión 
Antisoborno (SGA), realizando un buen trabajo para lograr el objetivo del servicio que es mantener la continuidad del SGA.
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