
Sistemas de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo conformes al Real 
Decreto 1443 (Colombia)

La correcta implantación de un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) que 
cumpla escrupulosamente con el Decreto 1443, es la base para una eficaz estrategia de prevención de los 
riesgos laborales de cualquier organización de Colombia que desee asegurarse el cumplimiento de la 
legislación que le aplica.

Un SG-SST, favorece el desarrollo de entornos de trabajo seguros y saludables para los empleados. 
Además, permite a la organización identificar y controlar coherentemente los riesgos para la seguridad y la 
salud de los trabajadores, reduciendo el número de accidentes e incidentes, y asegurando el cumplimiento 
de toda la legislación y normativa relacionada con la seguridad y salud laboral, aplicable a la organización.

 

Descubre cómo podemos ayudarte a dar cumplimiento al Real Decreto 1443 de Colombia y 
asegurar el cumplimiento legal de seguridad y salud en el trabajo, descargando la presentación en 
PDF sobre el Real Decreto 1443 de Colombia y la ficha en PDF del RD 1443.

http://www.intedya.com/internacional/consultoria-producto.php?id=109
http://www.intedya.com/internacional/autoevaluacion.php?base=&id=109
http://www.intedya.com/productos/PICDecreto1443Colombia.REV00.pdf


Ventajas para LA ORGANIZACIÓN

• Cumplimiento de la legislación vigente de obligado cumplimiento.

• Integración global de la prevención de los riesgos laborales en todos los niveles de la organización.

• Promoción y mejora continua de la Seguridad y la Salud Laboral.

• Mejora de la imagen de la organización ante los clientes, proveedores, entidades gubernamentales y ante toda la comunidad en 
general. Mayor acceso a nuevos clientes y socios comerciales.

• Reducción real del número de accidentes, por medio de la implantación de procesos de trabajo, estandarizados y respetuosos con los 
requisitos legales de aplicación. 

• Reducción real del tiempo de inactividad y de los costes relacionados, por la disminución de accidentes e incidentes.

• Evidencia de la satisfacción de los requisitos legales y normativos de aplicación.

• Demostración al personal empleado del compromiso de la organización con la salud y con la seguridad laboral. 

Ventajas para LOS CLIENTES

• Mejora de la competitividad de la empresa, lo que se traduce en un mejor precio del servicio y/o producto, gracias a la reducción de los 
accidentes e incidentes laborales y a la eliminación del riesgo de sanciones por incumplimientos de la legislación de seguridad y salud 
laboral. 

• Aumento de la satisfacción de los clientes, gracias al cumplimiento de la legislación vigente.

• Eliminación de sanciones derivadas de contratar o de colaborar en instalaciones de empresas que incumplan la legislación vigente.

Ventajas para EL MERCADO

Nuestra entidad está habilitada para desarrollar e implantar SG-SST, de reconocido prestigio, que cumplen escrupulosamente con la 
legislación vigente y aplicable en Colombia, el Decreto 1443. 

Sectores DE APLICACIÓN

Los SG-SST, conformes al Decreto 1443, son de obligada aplicación en cualquier tipo de organización empresarial de Colombia, de 
cualquier sector de actividad: Alimentación, Madera, Papel, Edición y artes gráficas, Química, Productos plásticos, Extractivas y 

http://www.intedya.com/internacional/consultoria-producto.php?id=109
http://www.intedya.com/internacional/autoevaluacion.php?base=&id=109
http://www.intedya.com/productos/PICDecreto1443Colombia.REV00.pdf


fabricación de hormigón, cemento y productos similares, Productos metálicos, Maquinaria y automoción, Electricidad y Electrónica, Naval, 
Construcción y actividades relacionadas, Mantenimiento de vehículos, Comercialización y servicios varios, Hostelería, Transporte, 
Informática y telecomunicaciones, Actividades financieras y seguros, Formación, Sanitario, Medioambiental, Textil, Público, Farmacia, 
Automoción, Servicios, etc.

http://www.intedya.com/internacional/consultoria-producto.php?id=109
http://www.intedya.com/internacional/autoevaluacion.php?base=&id=109
http://www.intedya.com/productos/PICDecreto1443Colombia.REV00.pdf

