
AUDITORIA DEL SISTEMA DE 
RIESGOS LABORALES

La evaluación independiente del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo o Prevención de 
Riesgos Laborales es la mejor fuente de información para sentar las bases de la mejora continua en el 
cumplimiento legal de PRL y la gestión de la Salud, la Seguridad y el Bienestar de las organizaciones. 
Disponemos de un equipo de auditores y evaluadores de primer nivel, con capacidad de dar cobertura 
internacional, especializados en Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo y en la auditoría 
de las modalidades preventivas o servicios de prevención de las empresas.

La evaluación independiente o auditoría del sistema de riesgos laborales, conjuntamente con las 
observaciones detectadas y las propuestas de mejora indicadas, son la base para un eficaz cumplimiento 
de toda la normativa de aplicación en la empresa en materia de prevención de riesgos laborales o 
seguridad y salud en el trabajo, así como de la estrategia para la mejora continua de la prevención de los 
riesgos laborales de cualquier organización.

 
En la presente página puede acceder a una presentación en formato PPT sobre la AUDITORÍA DEL 
SISTEMA DE RIESGOS LABORALES, así como una interesante ficha en PDF.
 

ESPAÑA: Evaluación Cumplimiento Legal PRL
ECUADOR: SART. Sistema de Auditoría de Riesgos del Trabajo SART

http://www.intedya.com/internacional/consultoria-producto.php?id=102
http://www.intedya.com/productos/PICEvaluacionCumplimientoLegalSpain.pdf


Ventajas para LA ORGANIZACIÓN

Disponer de un informe de situación sobre el cumplimiento de la legislación vigente.
Promoción y mejora continua de la Seguridad y la Salud Laboral.
Mejora de la imagen de la organización.
Evidencia de la satisfacción de los requisitos legales y normativos de aplicación.
Demostración al personal empleado del compromiso de la organización con la salud y con la seguridad laboral. 

 

Ventajas para LOS CLIENTES

Aumento de la satisfacción de los clientes, gracias a la certeza del cumplimiento de la legislación vigente.
Eliminación de sanciones derivadas de contratar con empresas que incumplan la legislación vigente.

Sectores DE APLICACIÓN

La Auditoría del Sistema de Riesgos Laborales o de Gestión de la Seguridad y Salud Laboral, conforme a la legislación aplicable de 
Prevención de Riesgos Laborales, puede ser de aplicación en cualquier tipo de organización empresarial, de cualquier sector de 
actividad: Alimentación, Madera, Papel, Edición y artes gráficas, Química, Productos plásticos, Extractivas y fabricación de hormigón, 
cemento y productos similares, Productos metálicos, Maquinaria y automoción, Electricidad y Electrónica, Naval, Construcción y 
actividades relacionadas, Mantenimiento de vehículos, Comercialización y servicios varios, Hostelería, Transporte, Informática y 
telecomunicaciones, Actividades financieras y seguros, Formación, Sanitario, Medioambiental, Textil, Público, Farmacia, Automoción, 
Servicios,…

http://www.intedya.com/internacional/consultoria-producto.php?id=102
http://www.intedya.com/productos/PICEvaluacionCumplimientoLegalSpain.pdf

