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DESCRIPCIÓN

Los objetivos del curso son:

• Entender las relaciones necesarias entre la composición de la estructura económica y la composición de la estructura financiera para el 
equilibrio financiero de la empresa. 
• Identificar las obligaciones y fondos propios como parte de la estructura financiera, diferenciarlos entre no exigible y exigible, y en este último 
caso; sin son corrientes o no corrientes. 
• Conocer la estructura de balance y evaluar el equilibrio financiero de la empresa. 
• Conocer y clasificar diferentes fuentes de financiación de que dispone una empresa. 
• Conocer y estimar el coste medio del capital de una empresa. 
• Conocer los proyectos de inversión y los parámetros de su análisis.

DIRIGIDO A

El curso está dirigido a alumnos interesados en la temática, y permitirá al usuario adquirir los conocimientos y destrezas necesarias para 
desempeñar funciones relacionadas con la materia.

REQUISITOS ESPECIALES DE ACCESO Y OBTENCIÓN DEL TÍTULO

Requisitos de acceso:

No se establecen requisitos de acceso previos

Requisitos para obtener la titulación:

Lectura / Estudio del material didáctico completo
Visionado de todo el contenido didáctico
Completar el 100% de las autoevaluaciones
Superar el examen final con nota superior al 60%

FICHA DEL CURSO

Modalidad Elearning
Duración: 50 h
Plazo máximo de realización: 42 días

Titulación Otorgada
Dirección y Finanzas

 
Título emitido por

     

Material Entregado

El curso está compuesto por material interactivo, 
con:

Contenido interactivo
Pruebas de evaluación 
Tutorización on line
Examen Final
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TEMARIO

UD1.Estructura y Análisis económico 
financiero de la empresa 

Visión general.
Estructura económica de la 
empresa. Estructura financiera de 
la empresa.

1. Estructura económica de la 
empresa.
2. Estructura financiera de la 
empresa.
3. El activo no corriente y el activo 
corriente.
4. Los flujos financieros de la 
empresa y el equilibrio económico-
financiero.

Necesidades de capital en la 
empresa.

1. Obtención de financiación.
2. Empleos de capital.

Los Estados Financieros de la 
empresa.

1. Balance de situación.
2. Cuentas de pérdidas y 
ganancias.
3. El flujo de caja.
4. Los otros EE.FF.

Análisis de los Estados 
Financieros.

1. Fondo de maniobra. Equilibrio 
financiero.
2. Ratios: Liquidez, solvencia y 
rentabilidad.

UD2.Costes  

Conceptos previos: gasto, pago, 
inversión y coste.
Objetivo de Coste.

1. Costes fijos y variables.
2. Costes directos y costes 
indirectos.

2.3. Sistema de Costes.

Punto Muerto.
Apalancamiento.

UD3.Coste del capital y selección de 
proyectos de inversión 

Los recursos financieros de la 
empresa.
El coste de las fuentes de 
financiación.
El coste medio ponderado del 
capital.
El proyecto de inversión.
Valoración de proyectos de 
inversión homogéneos.

1. VAN.
2. TIR.
3. Payback.

Homogeneización de proyectos de 
inversión

UD4.Presupuestos y Estados 
Financieros previsionales 

Introducción: el objetivo de liquidez.
El presupuesto de capital.

1. Plan de financiación a largo 
plazo.
2. Fuentes de financiación de 
origen ajeno.

El presupuesto de explotación.
Estados financieros previsionales.
El punto de partida.

1 El presupuesto de capital
2. Del presupuesto de explotación 
a la cuenta de resultados 
previsional.
3. El balance de situación 
previsional.
4. Cuadrando el balance: las 
necesidades (generación) de 
fondos.

Concepto de autofinanciación.

1. Autofinanciación de expansión y 
de mantenimiento.

Las amortizaciones.

1 Causas de la depreciación.
2. Función financiera de las 
amortizaciones.

Los beneficios retenidos.
La política de dividendos y 
valoración de la empresa.
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